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L’an deux mil vingt-trois, le mardi vingt-huit mars, le Conseil municipal de la Commune
de BONNES, diment convoqué, s’est réuni en session ordinaire, a la Mairie, sous la
présidence de Monsieur BEGUERIE Stéphane, Maire.

Date de la convocation : 21 mars 2023

Présents : Mesdames LALANCE Ghislaine, NYZAM Fabienne GEORGES Claire,
ADAMY Sandy, Messieurs CHATENET Fabrice, CHLASTA Patrick, AUTHIER Adrien,
VALOIS Pierre, ROUSSILLON Nicolas.

Absent : DE GUILLEBON Olivier

Excusé : Néant

~ Monsieur CHLASTA Patrick a été désigné secrétaire de séance.

OBJET : CREATION D’UN EMPLOlI NON PERMANENT SUITE A UN ACCROISSEMENT
TEMPORAIRE D’ACTIVITE article L 332-231 du Code Général de la Fonction Publique

Monsieur le Maire rappelle au conseil municipal que "article L. 332-23 1° du code général de la fonction
publique autorise le recrutement sur des emplois non permanents d’agents contractuels pour un
accroissement temporaire d’activité pour une durée maximale de douze mois sur une période consécutive
de dix-huit mois, renouvellement compris.

Monsieur le Maire expose également au conseil municipal qu'il est nécessaire de prévoir I'entretien des
batiments communaux. Ces tiches ne peuvent étre réalisées par les seuls agents permanents de la
collectivité.

Ainsi, en raison des taches a effectuer, il propose au conseil municipal de créer, a compter du 1% mai 2023,
un emploi non permanent sur le grade d’adjoint technique territorial dont la durée hebdomadaire de
service est de 6/35éme et de l'autoriser a recruter un agent contractuel suite & un accroissement
temporaire d’activité.

Aprés en avoir délibéré, le conseil municipal décide :

- De créer un emploi non permanent relevant du grade d'adjoint technique territorial pour effectuer les
missions de I'entretien des batiments communaux suite a I'accroissement temporaire d’activité d'une
durée hebdomadaire de travail égale a 6/35éme, a compter du 1% MAI 2023,

- Larémunération sera fixée par référence a l'indice brut 367 indice majoré 352, a laquelle s’ajoutent les
suppléments et indemnités en vigueur.

- La dépense correspondante est inscrite au budget primitif.

Fait et délibéré en Mairie, les jour, mois et an que dessus.
Pour copie conforme.
Affiché et publié le 26 avril 2023
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